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SLUZBA PROFESIONALNEHO VOJAKA A JEJ VPLYV NA ROZVODOVOST PROFE- POZNAMKY
SIONALNYCH VOJAKOV

Por. Mgr. Olga KOHARYOVA
uvoD

~Skvelé manzelstvo nie je, ked sa da dokopy dokonald dvojica. Skvelym
manZelstvom je, ak sa nedokonald dvojica naudi tesit zo svojich rozdielov.”

(Dave Meurer)

Laska a vztahy sprevdadzaju ¢loveka po cely Zivot. Prezivame lasku k rodicom,
partnerovi, detom, prezivame lasku prvu, osudovu i nestastnu.

Kazdy partnersky vztah je jedine¢ny, jednoducho vznikne, no zlozito sa preziva.
Clovek méa predstavu o svojom partnerovi, vie, ¢o od vztahu ocakava, ale len zried-
ka sa jeho predstavy skuto¢ne naplnia. Sklamanie a roz¢arovanie vacsina fudi riesi
rozchodom, veriac, ze je to najlepsi spésob, ako skoncit minulé a zacat buduce.

Sucasna doba je netrpezlivd, nekompromisna a zamerana na momenty pritom-
nosti. Mysliet na minulost je zatazujlce, mysliet na buduicnost je zavazujuce. Ludia
tUzia prezit kazdu minutu naplno, pre kratkost zivota zazit vietko, ¢o sa im ponu-
ka. Utekaju pred bolestou, sklamanim, zradou. Utekaju pred ludmi a spomienkami
na inych ludi a pred inym spomienkam. Stroskotané vztahy nahradzaju novymi. Bez
zastavenia, pochopenia, zmierenia a hlavne spoznania samého seba. Je jednodu-
ché vidiet chyby inych, vinit ich za nase Zivotné neuspechy. Kolko ¢asu a energie
vieme obetovat na analyzu toho druhého, na pseudoriesenia problémov priatelov,
kolegov, znamych. Na videnie a rieSenie seba ndm uz energia ani ¢as nezostava.

Zivot nie je len $tastny, neprinasa len veselé a bezstarostné momenty. Taky bol,
je a bude, pre nas aj pre kazdého druhého. Priru¢ky na Uspech, stastie, bohatstvo su
len placebom pre ludi, ktori maju strach zo seba, z reality, zo zodpovednosti a kaz-
dodennych rozhodnuti. Naucila nas to tato doba, toto storocie, tato spolocnost?

Dobu, storocie aj spolo¢nost tvorime my, sme vysledkom vlastnych nazorov
a postojov. My nesieme zodpovednost za nelichotivid analyzu sucasnosti. Su to nase
pomylené hodnoty, ktoré sme sa rozhodli uznavat.

Vztah nie je len prezivanim Stastia a bezstarostnych dni, bez osobnych obme-
dzeni.Vztah je zodpovednost a vazne rozhodnutie pre nds i nase spolo¢ne narode-
né dieta, ktoré sme sa s partnerom rozhodli mat. Vztah je o tolerancii, kompromi-
soch, spolupatri¢nosti a prezivani dobrého aj zlého. Pevny vztah znamena neutekat
pred problémom ¢i konfliktom, aj ked'je to omnoho jednoduchsie.

Cielom tohto prispevku je poméct riesit a pochopit zloZitost Zivota a vztahov,
ktoré si v iom vytvarame. Naucit sa prezit konflikty vo vztahu a nie vztah v kon-
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fliktoch. Pochopit vlastnu aj cudziu nedokonalost, silu genetiky, vychovy i prostre-
dia. Nehladat idedlneho partnera tolerujuc vlastné nedostatky a chyby. Mozno by si
tento prispevok mali precitat aj partneri/partnerky kazdého profesionalneho voja-
ka, pre lepsie pochopenie vojenského povolania, ktorého naro¢nost je ¢asto prave
partnerom malo tolerovana a v mnohych pripadoch byva dévodom rozpadu par-
tnerského vztahu i rodiny.

1 POVOLANIE: PROFESIONALNY VOJAK

Naro¢nost vojenského povolania je realita, ktord dokdaze najlepsie pochopit len
vojak sdm. Profesionalizacia armady sice dala ¢loveku slobodu rozhodnutia vstupit
alebo nevstupit do vojenskej sluzby, no mnohi su napriek slobodnému rozhod-
nutiu vstupit do armady zaskoceni naroc¢nostou a Specifickostou vojenskej sluzby.
A rovnako zaskoceni su Casto aj partneri/partnerky vojakov. Tak ako pri volbe part-
nera, tak aj pri volbe povolania mézu byt predstavy iné ako realita.

V ¢om su teda hlavné uskalia ,vojenskych vztahov” a ich rozchodu/rozvodu?
V prvom rade je to ndro¢nost vojenskej sluzby, ktora spociva hlavne v tom, Ze je to
sluzba. Sluzit a byt pripraveny v ktorukolvek dennu ¢i no¢nu hodinu. Profesionalny
vojak je v tychto situaciach obmedzeny v Case aj v priestore, pri vyhlaseni pohoto-
vosti je povinny nastupit do sluzby v presne stanovenom case.

Problémom je aj praca pocas sviatkov a vikendov. Ci uz je ,sluzba” naplano-
vang, alebo nie, stale je to neStandardna pracovna doba. Nie zriedka su dévodom
hadok prave konflikty kvoli (ne)planovaniu programu na vikend ¢&i spolo¢nej do-
volenky. MoZno su to banality a nepodstatné veci, no prave tieto tvoria partnersky
zZivot a rovnako tak ho moézu aj znicit.

Dal3im a nie malym problémom je odlt¢enie profesionalneho vojaka od rodiny
zdoévodu vycviku, cvi¢eni, tyzdroviek alebo jeho vyslania do zahrani¢nych operacii.
Toto su obmedzenia nielen pre vojaka, ale aj pre celud rodinu, ktord si podla jeho
sluzobnych povinnosti planuje nielen vikendy ¢i dovolenky, ale v podstate cely ro-
dinny Zivot. Akokolvek chapajuci partner méze mat, a ¢asto aj ma, nepochopenie
pre takto riadeny partnersky vztah.

Vojak je tak postaveny medzi vojenské a rodinné povinnosti. Nepochopenie
zo strany partnera sa odzrkadluje v kvalite plneni si sluzobnych povinnosti, zvysuje
napatie v partnerskom vztahu a postupne méze narusat vztahy v celej rodine. Fak-
tom je, Zze za fungovanie vztahu su zodpovedni obidvaja partneri, ich vzajomné (ne)
pochopenie a stupen (ne)tolerancie vplyva na kvalitu i pevnost vztahu.

Sucastou psychologickej pripravy je zvySovanie pripravenosti profesionalneho
vojaka na naro¢nost povolania, na zvladanie zatazovych situacii pocas vycviku ako
aj psychologicka priprava pred odchodom do zahrani¢nej operacie. Rovnaka po-
zornost je venovana psychologickej starostlivosti o profesiondlneho vojaka pocas
nasadenia i po navrate zo zahrani¢nej operacie.
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Absentuje viak psychologicka priprava partnerov a rodin profesionalnych voja-
kov na Zivot s nimi. Krizy v partnerskom vztahu si mnohokrat preto, ze partneri ne-
vedia vela o vojenskom povolani. Dovodom mozZe byt zla komunikacia medzi par-
tnermi, slaby zaujem o pracu a problémy toho druhého, ale aj nedostato¢na odbor-
nd osveta. Zmenit tento stav nie je vobec jednoduché, nakolko stretnutie veliteloy,
utvarovych psycholdégov a duchovnych s partnermi/partnerkami casto komplikuje
prave vzdialenost medzi miestom sluzby vojaka a bydliskom jeho rodiny.

2 MANZELSTVO - HISTORIA A SUCASNOST

Manzelstvo - termin buducnosti alebo archaizmus? Caka nas jeho renesancia
alebo pad do zabudnutia?

Otézky, na ktoré sa tazko odpoveda ¢i argumentov na opodstatnenost existen-
cie manzelského zvazku je ¢oraz menej. Napriek tomu je stale sucastou nas a spo-
lo¢nosti, zamestnava nielen manzelov, ale aj mnohych odbornikov. Hladanim re-
ceptov na idedlny vztah, vhodného partnera a Stastné manzelstvo na cely Zivot.

V minulosti, a nie je to tak davno, bola svadba dvoch ludi samozrejmostou, slo-
bodni ludia po prekroceni istého veku neboli spolo¢nostou velmi chapani, ich spo-
lo¢enska uroven sa znizovala a dévody slobodného stavu boli viac nez podozrivé.

Situacia sa v poslednych rokoch zmenila tak radikalne, ze ,podozrivym” sa na-
opak stalo manzelstvo. Podla nemeckého profesora sociolégie Manfreda Spiekera
nahradila manzelstvo takzvana sériova monogamia — dlhodobejsie spolunaziva-
nie s jednym partnerom, ktorého nahradi zase dalsi. Manzelstvo prestava byt insti-
tuciou, ktora by ziskavala na vaznosti, Ucte a podpore spolo¢nosti. Prave naopak,
narastd pocet pdrov zijucich vo viac alebo menej trvalom vztahu bez uzavretia
manzelstva, o ¢om sved¢i aj podiel deti narodenych mimo tejto institucie. Podla
sociolégov je viak prave ,neformalna rodina” najviac ohrozenym zvazkom, méze
sa [ahsie rozpadnut, pretoze [udia nemusia absolvovat neprijemny rozvod pred su-
dom, jednoducho sa len rozhodnu skoncit vztah a odist. Pravdou je, Ze v podstate
je uplne jedno, ¢i sa jedna o rozchod, alebo rozvod, pre opusteného partnera (deti
nevynimajuc) je to rovnaké sklamanie, té ista opustenost, rovnaké znizenie Zivotnej
urovne seba aj deti z dévodu straty druhého prijmu a v neposlednom rade pocit
osobného zlyhania a zodpovednosti za vzniknutu situaciu.

Cielom tohto prispevku nie je zistit, ktora forma spoluzitia je ,lepsia“, ¢i man-
Zelstvo alebo sériovd monogamia, ciefom je poukdzat na najcastejsie dévody roz-
chodu/rozvodu partnerov, jeho désledky pre rodinu a spolo¢nost, ako aj moznosti
zachrany vztahu a riedenia kriz, ktoré sa mézu a casto aj objavuju v partnerskom
Zivote. N3jst suvislosti medzi povolanim profesionadlneho vojaka a pri¢inami rozpa-
du ich vztahov.
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2. 1 Kriza vo vztahu - priciny a dosledky

Kazda kriza ma svoju pricinu i dosledok, zaciatok aj koniec. Vznikla z nejakého
dovodu, nieco ju zapricinilo a niekoho sa dotyka.

Podla Miroslava Plzéka, odbornika na manzelstvo a partnerské vztahy, existuju
tri stupne manzelskej krizy:

1.

Lahka manzelska/partnerska kriza - je kratkodoba, trva niekolko tyzdnoy,
nepriatelské nalady neprerastli do odporu a maximalneho nepriatelstva, aj
ked'v Case jej trvania sa stratila pohoda a atmosféra sa stala napatou.

Stredne tazka manzelska/partnerska kriza - trva dlhsie ako tri mesiace
a aj ked'sa partnerom tuto krizu podari zvladnut, hrozi riziko recidivy. Ne-
priatelstvo medzi partnermi je intenzivne, pokoj predstavuje len tazivé ml-
canie.

Tazka manzelska/partnerska kriza — konflikt - trva viac ako $est mesiacoy,
vznika odpor k domovu a partnerovi, ktory nadobuda az uroven averzie.

Vacsinou byva kriza asymetricka, teda jeden partner chce zachranit vztah
za kazdu cenu, druhému je to lahostajnejsie.

Preco k partnerskym konfliktom dochadza? Aké su redlne pric¢iny? Na zaciatku
kazdého vztahu je volba partnera a ocakdavanie. Kritéria pri volbe partnera su rozne,
niekto hlada v tom druhom pocit bezpecia, inokedy ma partner uspokojit nikdy
nenaplnené tuzby, ¢asto hladdme partnera podobného otcovi ¢i matke.

Medzi najcastejsie priciny partnerskych a manzelskych rozvratov patri:

Nevhodné, lahkomyselné a nezodpovedné sprivanie sa a konanie nie-
ktorého partnera voci druhému alebo obidvoch partnerov navzajom voci
sebe. Tato pricina rozpadu vztahu ma casto korene vo vychove a rodinnom
prostredi, v ktorom partneri vyrastali a ktorého vzorce spravania si preniesli
do vztahu. V podstate je to nepripravenost na partnersky a rodinny Zivot
jedného alebo oboch partnerov.

Manzelska nevera - je vazne narudenie vztahu, vzdjomnej Ucty a dévery
medzi partnermi. Neverny partner nema vybudované etické normy, a pre-
to ani nepovazuje porusenie manzelskej/partnerskej vernosti za previnenie
voci druhému partnerovi.

Alkoholizmus - spdsobuje moralne aj materidlne nicenie az znice-
nie partnera i rodiny. Z dévodu alkoholizmu a jeho désledkov sa vaésina
partnerstiev/manzelstiev rozpadne, len lieCenie a trvalad abstinencia moéze
zachranit uz aj tak vazne narusené vztahy.
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¢ Neziaduce zasahy rodi¢ov do manzelstva svojho ,dietata’, hlavne vtedy, POZNAMKY
ked mladi partneri/manzelia byvaju u rodicov niektorého partnera. Odputa-
nie sa od rodi¢ov, a hlavne od matky, nie je pre mnohych jednoduché a pra-
ve neprestrihnuta ,pupoc¢na Snura” je ¢asto dévodom rozchodu/rozvodu
partnerov. Ak uz nie je moznost samostatného byvania, vhodna je aspon
oddelend domécnost od domdécnosti rodicov.

e Patologicka zZiarlivost jedného z partnerov je zaruceny spdsob znicenia
vztahu a patri do kompetencie psycholéga ¢i psychiatra. Je ¢asto spojena
s alkoholizmom i komplexom menejcennosti.

¢ Neuznavanie a podcenovanie manzelského partnera - ak niektory par-
tner toho druhého sustavne podceriuje, ponizuje, neuzndva, ddva mu tym
padne dovody na unik zo vztahu a jeho ukoncenie. V. mnohych pripadoch
sa v tejto suvislosti hovori aj ako o tyrani a domacom nasili, ktoré méze mat
réznu podobu.

e Zly vztah k praci, nezodpovednost, lahkomyselhost a lahtikarsky spo-
sob zivota - pred vstupom do vztahu je dobré, ak sa zaujimame aj o to, aky
ma buduci partner vztah k praci, aké ma ambicie ¢i plany do buducnosti, aka
je miera jeho zodpovednosti k sebe aj k zivotu.

¢ Nezhody v sexualnej oblasti - dovodom je ¢asto egoizmus partnera, ale
aj chybajuca otvorenost vo vztahu pri rieseni intimnych problémov (aj vply-
vom vychovy, ndbozenstva a predsudkov).

e Dalsie pri¢iny - medzi iné dévody rozpadu vztahu patri lakomost, rozdiel-
nost zaujmov, choroba niektorého partnera, velky vekovy rozdiel, krimina-
lita a nasledny vykon trestu partnera, opustenie partnera a rodiny spojené
s vystahovanim sa do cudziny a pod.

Vztah dvoch ludi vyZzaduje vzajomnu vyzretost, do vztahu vstupuju ludia s roz-
vinutou osobnostou, s nadobudnutymi zvykmi ¢&i vzorcami spravania, ktoré si pri-
nasaju zo svojich rodin, v ktorych ,ucitelmi” v oblasti fungovania medziludskych
a hlavne partnerskych vztahov boli rodi¢ia. Dévodom konfliktov su ¢asto aj nauce-
né vzorce spravania sa, ktoré si do vztahu prinasame a ktoré ¢asto nevedomky sku-
$ame na nasich partneroch. Spomenieme niektoré z nich:

Hystéria — spravanie typické prehnanou dramatizaciou a priliSnou emocional-
nostou, spdsob, ktorym vieme partnera vydierat.

Urazanie sa - ¢asta a prehnane negativna reakcia partnerskému vztahu v ziad-
nom pripade neprospieva.

Kritizovanie - kolkokrat nas rodicia v detstve kritizovali a vycitkami chceli vtes-
nat do svojej predstavy dobrého dietata a ako ¢asto to robime vo vztahu k nas-
mu partnerovi.
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Trucovanie - ako ty mne, tak aj ja tebe, spravanie, ktoré tak casto vedie k rozpa-
du vztahu.

MIcanie - ktorym chceme potrestat partnera, ak nam v nie¢om nevyhovie, rov-
nako ako trestali nasi rodicia nds, ked'sa prestali s nami rozpravat.

Zlost - Casto sa spravame ako zlostné dieta, ktoré sa hadze o zem, lebo nedosta-
lo cukrik ¢i hracku, sposob, ktory sa u mnohych rodicov osvedcil, vo vztahu ndm
vsak Uspech nezarudi.

Sexualne odmietanie - sp6sob, ktory ma korene v detstve, kedy sme prave
zdkazom boli trestani za neposlusnost. Tento sp6sob reakcie sa velmi ¢asto po-
uziva smerom k partnerovi ako trest za jeho neprimerané, alebo nam nevyho-
vujuce spravanie.

Prosikanie - tak tu zalezi uz len na miere tolerancie partnera. Paradoxne je stale
dost partnerov, na ktorych tento sposob natlaku funguje (hlavne zeny ho ¢asto
vyuzivaju).

Pri mnohych dévodoch vztahovej krizy zohrdva rozhodujucu ulohu neefektiv-
na komunikacia. Hlavne v zaciatkoch vztahu si partneri nerozumeju preto, lebo
nevedia alebo nechcu hovorit o problémoch konstruktivnhe, mnohi dokonca igno-
ruju snahu partnera o rozhovor Ci rieSenie problému. Typicky muzskym sp6sobom
rieSenia problému je ,buchnutie dvermi” ¢i uz redine alebo obrazne. Medzi typicky
Zensku reakciu urcite patri,ticha domacnost”. Problémy v komunikacii su stale naj-
CastejSie uvadzané ako pricina vzniku partnerskej krizy. Komunika¢né problémy su
tasto spdsobené tym, Ze Zeny a muzi maju rézny $tyl vyjadrovania sa. Zeny sa viac
zaoberaju vlastnymi pocitmi, su citlivejSie pri vnimani akychkolvek zmien v man-
Zelstve tym, Ze vnimaju problém skor, potrebuju o hom hovorit ¢astejsie a viac ako
muzi. Muzi naopak radsej konaju ako hovoria, na problém partnerky hladaju riese-
nie, zastavia jej stazovanie ¢asto ani nie z dévodu nezaujmu, ale z potreby problém
vyriesit. A prave to si ¢asto Zena vysvetli ako nezdujem partnera pocuvat ju.

J

Velmi ¢astou chybou v komunikacii je tzv. ,syndrém citania myslienok”, ked
partner od toho druhého oc¢akava, ze bude presne vediet, ¢o chce, ¢o sa mu nepaci,
na ¢o mysli, bez toho, aby sa ho priamo opytal. Nech je to akokolvek, aj rozpravat
sa medzi sebou je mozné naucit sa, no a ked ndm nepomoze vlastny systém pokus
— omyl priamo umerny spolo¢ne prezitému casu, je vhodné a prospesné navstivit
odbornika. U¢it sa spravne komunikovat nas zbavuje zdbran a obdv, poméha ndm
problémom predchadzat alebo ich riesit. Vediet pocuvat a povedat je predpoklad
zdravého vztahu. Najlepsie to vystihuju slova klasika:,Nau¢me sa hovorit sami sebe,
aby sme konecne poculi vlastné slova”. Vypovedanim toho, ¢o nas vo vztahu trapi,
z ¢oho mame obavy, ale aj to, z coho mame radost a ¢o sa nam paci partnerské-
mu vztahu prospieva viac nez akékolvek vyborné finanéné zabezpecenie. Partner,
ktory nepocuva, nehovori, nereSpektuje, nepreziva spolocné momenty a neplanuje
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Ziadnu osobnu zmenu na zlepSenie vztahu vlastne uz ani nie je partner. Pokusit sa
zachranit vztah nachdadzajuci sa v krize nie je prejav slabosti, je to prejav zrelosti
a zodpovednosti za tych najblizsich, je to snaha vyliecit choré miesta v partnerskom
zivote.V opacnom pripade ako posledné riesenie ,nelie¢ceného” vztahu zostava roz-

chod alebo rozvod.
2.2 Rozvod/rozchod - dovody pre a proti

Asi bude lepsie zacat dovodmi, preco sa nerozchddzat a nerozvadzat, ale radsej
sa pokusit vztah zachranit:

1. Partnerska kriza nemusi byt jednoznaéne dévod na ukoncenie vztahu, stéle
je ¢as na hladanie sp6sobov rieSenia krizy.

2. Odborny poradca na vztahy je schopny poméct pochopit dévody krizy a do-
kaze aj navrhnut mozné rieSenia. Dolezité je o problémoch hovorit a snazit
sa ich riesit.

3. Mediator (sprostredkovatel) Specializovany na rodinné problémy poméze
najst cestu tam, kde ju partneri v krize nevedia sami ndjst.

4. Deti - doévod, pre ktory sa oplati bojovat za zachranu vztahu, pretoze prave
deti trpia rozpadom rodiny najviac (mo6ze sa narusit vztah k biologickému
rodicovi, Casto dieta prichadza o ¢ast rodiny - stari rodicia, bratranci, sester-
nice), stava sa vikendovym dietatom vikendového rodica.

5. Rozchod, ako aj rozvod, je psychicky velmi naro¢ny pre vietkych zucastne-
nych a nachadza sa v hornej priecke poradia stresovych situacii.

6. Negativnym dbsledkom rozpadu vztahu je aj zmena Zivotnej Urovne Casto
oboch partnerov (delenie majetku).

7. Samotny rozvod nie je lacna zalezZitost (pravnik, sudne poplatky).
8. Rozvodové konanie méze byt zdihavé, neprijemné a ¢asto ,nespravodlivé”.

9. Miesto po partnerovi sa tazko zapiha a novy partner nemusi byt tiez lepsi
ako ten predtym.

Nie kaZzdé onemocnenie sa da liecit, nie kazdy vztah sa da zachranit. Existuje
mnoho dévodov, kedy jedinym rieSenim pre partnerov, ktorych vztah sa nachadza
v hlbokej a neprekonatelnej krize, je prave rozchod. Rozchod/rozvod je ¢asto jedi-
nym rieSenim aj pre zachranu psychického i fyzického zdravia ¢lenov rodiny, ktord
Zije s neprispésobivym ¢&i nebezpecnym partnerom (alkoholizmus, iné druhy zavis-
losti, kriminalna Cinnost, psychopaticky partner, domace nasilie, tyranie zverenej
osoby...)
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Tu je niekolko dévodov rozchodu/rozvodu ako posledného spbsobu rieSenia

krizy:

1.

Ak nepomohol ani poradca na partnerské vztahy a situacia sa nezlepsuje,
prave naopak.

Ak necitite k sebe Ziadne citové puto, Zijete vedla seba ako cudzi [udia.

Zostat vo vztahu len kvéli detom tiez nie je dobré rieSenie, deti citia napatie
a velmi tym trpia, niekedy rozvod urobi z vas lep3ich rodicov.

Ak ma jeden z partnerov stabilny vztah s inou osobou a nema vébec zaujem
vratit sa.

Ak su kulturne, socidlne, ndbozenské alebo filozofické rozdiely neprekona-
telné.

Ak vas partner nereSpektuje, nevazi si vas, nevsima si vas alebo vas neustale
ponizuje.

Ak je partner zavisly a nie je ochotny sa liecit.

Ak Zijete uz dlhsi ¢as oddelene a mate svoj zivot, ktory vam obom vyhovu-
je.

Dospiet k tak vdaznemu rozhodnutiu ako je rozchod/rozvod nie je vobec jedno-
duché. VyZaduje si to maximalnu davku odvahy, pozriet sa realite priamo do oci.
Priznat si skuto¢ny stav vo vztahu, uvedomit si , Ze tato etapa v zivote konci so
vsetkymi spomienkami, ktoré zostanu. Je to rozhodnutie, ktorym berieme na seba
zodpovednost nielen za seba, ale aj za ostatnych ¢lenov rodiny. Prijmeme vietky
do6sledky, ktoré s tymto rozhodnutim suvisia.

Ak uz rozvod, ako sa z neho dostat?

Odbornici rozlisuju Styri fazy prezivania rozchodu:

1.

Faza popierania - vyznacuje sa popieranim a ignorovanim neodvolatelnos-
ti rozchodu, ¢aka sa este jedna 3anca”. Clovek vyhladava,,ndhodné stretnu-
tie” s ex partnerom, stale nosi obrucku, zije v nadeji, ze sa vetko vrati
do pévodnych kolaji.

Faza zaplavy citov - charakterizuju ju velké vykyvy ndlad a celkova bez-
cielnost, zufalost, bezmocnost, ¢lovek ma pocit, ze bez partnera uz nikdy
nebude $tastny. Vracaju sa spomienky na spolu prezité chvile (va¢sinou tie
najkrajsie). Zaroven sa opakovane dostavuju vycitky a pocit viny za rozpad-
nuty partnersky vztah. Clovek pochybuje o sebe, prestava si verit a vidi len
svoje zaporné stranky. Opakovane sa ho zmocnuje pocit strachu z noci, vi-
kendov a samoty. Zmena finan¢nych pomerov, samostatna vychova deti,
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alebo obcasny kontakt s detmi po rozvode sa zdaju nezvladnutelné. Zufal-
stvo a strach sa striedaju s pocitmi zlosti a nendvisti voci partnerovi a tuzbou
pomstit sa. Clovek viak pomaly predsa len za¢ina nachadzat pevnu pédu
pod nohami.

3. Faza novej orientacie - ¢lovek opat zacina preberat zivot do vlastnych ruk,
zacina si uvedomovat, ze zivot nekonci a neexistuje len jediny partnersky
vztah. Straca sa myslienka na opatovné spoluzitie, clovek zac¢ina nadvazovat
kontakty s inymi ludmi, buduje si novy pocit vlastnej hodnoty a uci sa byt
k sebe priatelsky.

4. Faza nového zivotného konceptu - Clovek si jasne uvedomi, ze rozchod
nebol trestom za jeho zlyhanie, bolo to jediné mozné vychodisko pre nefun-
gujuci vztah. Zacina si vypracovavat novy koncept zivota i buduceho par-
tnerského vztahu, zacina byt sam sebou, lepsie sa spozndva, objavuje v sebe
nové schopnosti a uci sa znovu doverovat fudom.

Nie kazdy ma dostatok sil na prekonanie tychto faz, niekto uviazne v nenduvisti
¢i v depresii, bude smutit ¢i nendvidiet cely svoj dalsi zivot. Takyto ¢lovek sa obera
0 pocit z uzavretia minulosti ako velmi délezZitej skusenosti a slobody vlastného roz-
hodovania.

Cas potrebny k prekonaniu jednotlivych faz rozchodu méze byt rézny, ale v prie-
mere trva rok, kym ¢lovek dosiahne fazu 3, va¢sina ludi potrebuje dva az tri roky
pokial si vybuduje novy zivotny koncept. Ako rychlo to ¢lovek dokaze zavisi
od jeho dovtedajsieho Zivota a od postojov voci sebe a Zivotu ako takému, niekto na
to potrebuje aj daldi rozpadnuty vztah, opakované zmierenia ¢i rozchody.

Preco niekto trpi rozchodom viac a niekto menej ovplyviiuju rézne faktory. Jed-
nym z nich je vztah k partnerovi, ktory odchadza, jeho miesto v Zivote opusteného.
Dal3im rozhodujucim faktorom je osobnost opusteného, jeho sebalcta a mozno
aj predchadzajuce skusenosti. Velkud ulohu zohrava jeho ,priputanost” k partnerovi
a niekedy doslova az zavislost na hom. Dal$im vyznamnym ¢initelom je vek a po-
hlavie opusteného ¢loveka. TaZdie sa s rozchodom vyrovnavaju starsi fudia opus-
teni po dlhoro¢nom vztahu. Odborna literatira na zéklade prieskumov uvadza, ze
ovela tazsie sa s rozchodom a Zivotom bez partnera vyrovnavaju muzi. Opustenost
moze ma Casto vplyv na ich zdravie, ako aj pracovny vykon. Chlapi predsa neplacy,
tento mylny nazor a postoj na muzské zvladanie tazkosti ako aj vyrovnavanie sa
s rozchodom im ¢asto neumoznuje (tak ako Zenam) odhalit svoje city a prezivanie.
Casto sa paradoxne rychlejsie rozhodnu pre novy vztah (za vyraznej podpory kole-
gov a kamaratov), aj ked proces odputavania sa eSte neskoncil.

Podstatnym faktorom na zvladnutie rozchodu su okolnosti, za akych k nemu
doslo a jeho celkovy dopad na rodinu. Bol to rozchod necakany, rodina zostala
nahle bez finan¢ného zabezpeclenia, problematicka bytova otdzka a pod.
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V pripade, ze ¢lovek sam nedokaZe rozchod zvladnut, spésobuje mu to prob-
[émy v osobnom i pracovnom Zivote, nie je ziadnou hanbou vyhladat odbornika
(psycholég, psychiater). Spomenieme niekolko varovnych signalov, kedy je nutné
vyhladat odbornu pomoc:

e Ak sadenne zaoberate myslienkou na samovrazdu a dokonca mate premys-
leny aj plén, ako ju uskuto¢nit.

e Ak sa chcete dostat z utrpenia, ale neviete ako.
e Ak zanedbavate starostlivost o seba, lebo vietko pre vas stratilo zmysel.

o Ak dlh3ie ako Styri tyzdne uzivate lieky na upokojenie alebo na spanie, ak
denne pijete alkohol, prejedate sa alebo naopak nemozete jest.

e Ak by ste sa radi porozpravali s niekym, no nemate nikoho, komu by ste
mohli otvorene a opakovane hovorit o svojich citoch.

Cokolvek prezivate v suvislosti s rozchodom st normalne ludské reakcie, nenor-
malnymi sa stavaju vtedy, ked'nic¢ia vase psychické i fyzické zdravie. Vtedy je najvys-
$i ¢as vyhladat pomoc.

2. 3 Co sa da urobit pre zlepsenie vztahu

Predpokladom zdravého a fungujuceho vztahu su dvaja psychicky aj fyzicky zreli
[udia, ktori vedia, ¢o od vztahu ocakavaju. Kazdy ¢lovek ma vacsinou nejaku pred-
stavu o svojom partnerovi, o jeho fyzickom vzhlade, ako aj o vlastnostiach, ktoré
by mal mat. Skér, ako sa vrhneme na analyzu toho druhého, bolo by dobré najskor
pokusit sa spoznat sam seba. Pohlad do vlastného vnutra nie je jednoduchy, ¢asto
chyba odvaha vidiet sa v redlnej podobe a nie v takej, akd by sa nam pacila. Byt si
vedomi svojich kladov aj zaporov ddava predpoklad mat readlne naroky a poziadavky
aj na svojho partnera. Je velmi dobré neviazat sa az prili$ na konkrétnu predstavu,
pretoZze sa méze stat, Ze nebudeme vidiet skuto¢nost, ale budeme hladat naplnenie
nasich predstav. Problémom vo vztahu méze byt prave to, Ze sa predstavy jedno-
ducho nenaplnia a vtedy sa zufalo snazime partnera zmenit, vychovat alebo aspon
priblizit ndSmu idealu.

Nerobte chybu v tom, Ze budete klast podmienky a poziadavky a hlavne sa ne-
snazte vlastnit svojho partnera. Vo vztahu zohrava velku ulohu pozornost, pocho-
penie a dobra komunikacia. Ak ¢lovek tuzi po trvalom a dobrom partnerskom vzta-
hu, nemal by brat partnera ako supera, nesnazit sa bojovat a vitazit nad ¢lovekom,
ktorého ma rad. Partneri svoj vztah niekedy povazuju doslova za boxersky ring, bit
sa o to, kto ma lepsie zamestnanie, kto viac zardba....

Je dobré uvedomit si, Ze partner by mal byt ten, ktorému sa vieme zdoverit,
ktory nds moze poznat takych, aki sme, u ktorého ndjdeme pochopenie aj pre svoje
slabosti. Partner, ktory nas dokaze pochvalit a ocenit za Uspechy, ktoré sa nam v zi-
vote podarili dosiahnut.
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Tym, Ze existuju rozdiely medzi muzmi a Zenami v mnohych veciach, je abso-
[Utne samozrejmé aj to, Ze rOzne vnimaju a prezivaju situdacie, ktoré sa vo vztahu
objavia. Vacsina Zien napriklad nedokaze ocenit (pochopit), ako velmi muza potesi,
ked urobi Zene radost, Zeny napriek tomu, Ze si uvedomuju fyzicku silu muza, doka-
Zu ho slovne urazit az ponizit, casto bez domyslenia moznych nasledkov (ponizenie
partnera, vyprovokovanie k agresivnemu spravaniu, hladanie Zeny, ktora si ho bude
viac vazit a pod.).

Zeny moézu pre zlep$enie vztahu urobit to, Ze:
e nevylucia muza zo zasadnych rozhodnuti, nezbavia ho moznosti pomaoct,

e nebudu opravovat jeho vyjadrenia ¢i usudky len z dévodu vlastnej dblezi-
tosti,

e nebuduignorovat rady partnera,
e nebuduignorovat jeho potreby,
e nebudu kritizovat jeho pribuznych,

e budu prejavovat zaujem o jeho konicky, minimalne mu ich nebudu zakazo-
vat,

¢ nebudu premietat svoju nespokojnost na partnera a pod.

Muzi mozu urobit pre zlepsenie vztahu to, Ze:
e budu viac poc¢uvat partnerku, ale aj hovorit o sebe,

e budu sa viac zdcasthnovat na rodinnom Zivote (starostlivost o domacnost,
vychova deti),

e pochopia, Ze aj partnerka sa vratila z prace a je rovnako unavena ako on,

e nebudu ju vynechavat z délezitych rozhodnuti (kipa auta, domu, investo-
vanie penazi ...),

e si uvedomia, Ze intimny zivot nie je len o nich, ale aj partnerka ma svoje
predstavy a tuzby,

e budu s nou jednoducho viac prezivat a aktivne sa zucastnhovat jej Zivota.

Bolo by naivné domnievat sa ¢i verit tomu, Zze vztah dvoch [udi bude rovnako
silny a laskyplny ako na zaciatku. Roky spolo¢ného Zivota, radosti i starosti, finan-
¢ného zabezpecovania, vychovy deti ovplyvnia kazdy vztah, preto odbornici radia,
Ze kazdy vztah je potrebné pestovat, ozivovat, budovat. Partneri v krize ¢asto hla-
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daju u odbornika konkrétny recept na stastie, bez toho, aby sa pokusili sami nie¢o
pre to urobit.

Je vela spésobov, ako sa to da realizovat, nie vietkym parom v3ak vyhovuje to
isté. Existuje vSak nieco, €o je pre vietky pary rovnako doblezité na udrzanie zdravé-
ho vztahu. Je to ucta, dévera a zodpovednost. Nedaju sa ziskat zo diha na den a uz
vobec nie za peniaze, su vysledkom spolu prezitych rokov, prekonanych problémov
a tazkosti, vzadjomnou spolupatri¢nostou, toleranciou a pochopenim.

3 ZAVER

Neustdle sa meniaca realita nas ¢asto nuti robit rozhodnutia a zmeny v osob-
nom i v pracovnhom zivote. Sucasny svet svojou neistotou skusa a preveruje nasu
schopnost zvladat zatazové situacie kazdodenného Zivota, schopnost robit dolezité
rozhodnutia a byt za ne zodpovedni.

Zivot profesionalneho vojaka je rovnako 3pecificky ako jeho profesia. Nepredvi-
datelnost sluzby ho drzi v mantineloch vojenskych rozhodnuti a rozkazov, ¢im mu
v podstate urcuje a riadi aj jeho sukromie. Predtym spominané ,vojenské faktory”,
ovplyvnujuce osobny a partnersky Zivot vojaka, je tazké zmenit, alebo ovplyvnit. Je
nemozné nezucastnovat sa vycvikov, nenastupit do nepretrzitej zmeny, nechodit
do prace pocas sviatkov ¢i vikendov. Mozno s vynimkou poskytnutia miesta sluzby
¢o najblizsie k rodine, ¢im by sa vylucili ,tyzdriovky*, ako jeden z faktorov vplyvaju-
cich na partnersky vztah. RieSenim by bolo aj poskytovanie bytov profesionalnym
vojakom a ich rodinam v mieste sluzby, ako tomu bolo v minulosti. No vzhladom
na profesionalizaciu armady a zvysenie poctu profesionalnych vojakov je to velky
ekonomicky problém, ktory je len tazko riesitelny v blizkej buducnosti.

Zostava tak zatial jedind moznost - zmenit seba, alebo sa o to minimalne poku-
sit. Zmenou vlastnych postojov, hodnot ¢i ndzorov mézeme ovplyvnit partnersky
i rodinny mikrosvet, ktory podstatne zasahuje aj do nasho pracovného sveta.

Pokusme sa vniest do nasho Zivota toleranciu, vzajomnu uctu, zodpovednost
a zaujem o tych najblizsich.

Podstatny vplyv na postoj a nazor nasich partnerov na vojenské povolanie sa
Casto odvija aj od nasej vlastnej hrdosti na prislusnost k armade. Vojak, ktory nie je
hrdy na svoje povolanie, len tazko mbze presveddit svojho partnera o doélezitosti
svojej prace.

Cielom tohto prispevku je upozornit na existujuci problém a priblizit nielen d6-
sledky vojenskej sluzby na partnersky Zivot, ale aj poskytnut komplexnejsi pohlad
na pri¢iny a moznosti rieSenia konfliktov, ktoré mézu vo vztahu dvoch fudi vznik-
nut.
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Opodstatnenost psychologickej starostlivosti o profesionalneho vojaka tak na-
dobuda 3irsi rozmer. Okrem poskytnutia psychologickej pripravy na zvladnutie na-
ro¢nosti povolania méze psycholég odborne poradit aj v otazkach partnerského
a rodinného Zivota, ¢im sa len zvysi pripravenost a schopnost vojakov plnit si svoje
sluzobné povinnosti.
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TEMY NA VEDENIE ZAVERECNEJ DISKUSIE

1. Narocnost vojenského povolania.

2. Najcastejsie priciny partnerskych konfliktov.
3. Krizy v partnerskom vztahu.

4. Dovody, preco sa nerozist/nerozviest.

5. Vyhladanie pomoci u odbornika na partnerské vztahy.
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